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1. CONSIDERACOES INICIAIS

O Centro de Desenvolvimento e Aperfeicoamento do Desporto tem a satisfagdo de
apresentar seu segundo Relatério Quadrimestral de 2022, periodo de 01/05/2022 a
31/08/2022, com objetivo de posicionar a Prefeitura de S3o José dos Campos / Secretaria
de Esporte e Qualidade de Vida das atividades gerenciais desenvolvidas para a execucdo de
servicos de atividades fisicas e esportivas no municipio, com a estratégia de buscar

constantemente niveis cada vez mais elevados de exceléncia nos servigos prestados.

Serdo realizadas atividades de iniciacdo e treinamento esportivo, respeitando as
caracteristicas e especificidades neuromotoras e fisiolégicas das diferentes faixas etérias e
populacdes atendidas, bem como eventos de integragdo e lazer, dentre as diferentes
modalidades esportivas determinadas a partir das demandas regionais e diretrizes do Edital

de Chamamento Publico n2 001/SEQV/2017.

0 presente documento leva em conta os requisitos que compdem o Plano de Trabalho em
vigor, analisado e aprovado a época por uma comissdo da contratante, apontando
estratégias e implementos realizados para a execucdo e o cumprimento das metas

quantitativas e qualitativas previstas em diferentes frentes de acdo.

O contetido também contém o descritivo das ages gerenciais realizadas a partir das metas
propostas, bem como o nimero de atendimentos em atividades fisicas, esportivas e
recreativas, objeto do Contrato de Gestdo n° 162/18 nas Unidades Esportivas e Academias

ao Ar Livre do municipio de S3o José dos Campos.
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PROGRAMA 1 - PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E GESTAO DAS
ATIVIDADES MEIO

O presente programa visa planejar, administrar e gerenciar as atividades meio, executando
e propondo ag¢des preventivas e corretivas para assegurar o cumprimento das metas e
objetivos estabelecidos no Plano de Trabalho, viabilizando a operacionalizacdo das

Unidades Centrais, Associadas e Academias ao Ar Livre.

Os trabalhos sdo realizados utilizando ferramentas de planejamento e gestdo, visando
garantir a integracdo e funcionalidade das dreas Administrativa, Financeira, Recursos
Humanos, Coordenagdo, Assessoria, Comunicacdo, Suprimentos, Manuten¢do, entre
outras, consolidando informac¢des dos programas existentes nas Unidades Centrais e

propondo as diretrizes para assegurar a execu¢ao do contrato.
2. PROJETOS

Projetos foram implantados durante a execucdo do contrato, segundo estudo de

viabilidade e demanda local.
2.1. Projeto Asma

Atividade fisica para crian¢as e adolescentes diagnosticadas com asma — Regido Leste,

Norte/Centro/Oeste e Sul.

O presente projeto propde estabelecer um filuxo de encaminhamento e atendimento de
criangas e adolescentes (6 a 16 anos) diagnosticadas com a doenca crdnica supracitada,
para as atividades fisicas oferecidas nas Unidades Esportivas, sendo complemento para o

tratamento terapéutico da doenca respiratdria.

Os trabalhos sdo desenvolvidos em parceria com a Secretaria Municipal de Satude (40
Unidades Basicas de Salde - UBS e 01 Unidade de Especialidade de Sadde - UES) e
Secretaria de Esporte e Qualidade de Vida e os pacientes (alunos) encaminhados pelos
pediatras (UBS) ou pneumologistas (UES) para as Unidades Esportivas tem quadro asmatico

controlado ou parcialmente controlado.

Em 15/02/2019 foram apresentadas as informagdes iniciais do projeto aos coordenadores
das Unidades Esportivas que receberiam os pacientes (alunos). No dia 30/04/2019 uma

nova conversa alinhou detalhes referente a formuldrios, encaminhamentos e a utilizacio
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do “Peak Flow Meter” (equipamento utilizado para mensurar a eficicia da funcéo

pulmonar dos asmaticos).

Em 31/03/2022, em reunido on-line entre a chefia da Divisdo de Atividades Esportivas
Comunitarias (DAEC) e os Coordenadores das Unidades Esportivas, foram atualizadas as
informacdes referentes ao projeto em questdo. Entre os meses de maio e agosto de 2022
nenhum novo encaminhamento foi feito pela Secretaria de Saude, para as Unidades
Esportivas, permanecendo em 18 (dezoito) o numero de pacientes (alunos) inseridos no
projeto, conforme informag¢des apresentadas no relatério do primeiro quadrimestre do

referido ano.
2.2. Projeto Nadando Primeiro

O projeto propde o ensino dos nados crawl e costas para criangas e adolescentes (7 a 14
anos), leva-los a ter autonomia, seguranga e confianga no meio liquido, em um periodo de
10 meses, certificando os alunos que concluirem o curso com aproveitamento a partir de

70%.

No dia 21/01/2019, em reunido/capacitagdo dos Profissionais de Educagdo Fisica,
Instrutores de Lutas, Psicélogos, Fisioterapeutas e Estagiarios de Educacdo Fisica da Sdo
José Desportivo, foi apresentado o projeto que aconteceria entre os meses de fevereiro a
junho e de agosto a dezembro, com aulas de 1h15 minutos, as segundas-feiras (2 turmas
por periodo), disponibilizando 1.600 vagas nas 15 Unidades Esportivas envolvidas (Centro
Comunitario Alto da Ponte, Centro Comunitdrio Jardim Morumbi, Centro Comunitério Vila
Industrial, Centro Esportivo Casa do Jovem, Centro Esportivo Vila Let6nia, Centro Esportivo
Vila Maria, Centro Poliesportivo Altos de Santana, Centro Poliesportivo Eugénio de Melo,
Centro Poliesportivo Jardim Cerejeiras, Centro Poliesportivo Jodo do Pulo, Centro
Poliesportivo Sdo Judas Tadeu, Centro Poliesportivo Vila Tesouro, Piscina EMEF Maria de
Melo, Piscina EMEF Maria Nazareth de Moura Veronese e Piscina EMEF Mercedes

Carnevalli Klein) e com sorteios de vagas pelo aplicativo Sdo José Viva.

No segundo quadrimestre de 2022, o nimero de atendimentos do Projeto Nadando
Primeiro (por regido), estdo divididos conforme apresenta a tabela que segue. Vale

salientar que, no més de julho apenas uma Profissional de Educacdo Fisica, que atua no
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projeto, nao esteve em periodo férias, justificando o fato do referido més apresentar

apenas 44 atendimentos.

Tabela 1: Nimero de atendimentos Projeto Nadando Primeiro.

N2 DE ALUNOS NO PERIODO: PROJETO NADANDO PRIMEIRO
Regido Maio Junho Julho Agosto Total
Leste 502 498 0 476 1.476
Norte/Centro/Oeste 348 339 44 332 1.063
Sul 454 429 0 427 1.310
Total 1.304 1.266 44 1.235 3.849

2.3. Projeto de Estimulagdo a Atividades Fisicas para Pessoas com Deficiéncia

Atividades Esportivas para Pessoas com Deficiéncia — Regido Leste e Norte/Centro/Oeste

Este projeto visa ampliar o atendimento e promover inclusdo de pessoas com deficiéncia

na regido leste (Centro Comunitdrio Vila Industrial) e norte/centro/oeste (Centro

Poliesportivo Altos de Santana) do municipio, oferecendo modalidades diferentes das

atualmente ofertadas, proporcionando os beneficios decorrentes da pratica de atividades

fisicas, manutencdo da salide, convivio social e melhora da qualidade de vida.

Apos inicio da triagem dos alunos, através de protocolo aplicado por equipe multidisciplinar

(Profissional de Educacdo Fisica, Fisioterapeuta, Psicélogo e Estagidrio de Educac3o Fisica),

os alunos foram encaminhados para modalidade e turma compativel com o seu perfil.

Segue dados de atendimentos, do projeto em questdo, referente aos meses de maio e

agosto de 2022.

Tabela 2. Nimero de atendimentos de atividades esportivas para pessoas com deficiéncia.

Modalidade / Més Maio Junho Julho| Agosto Total
Danga 13 15 18 17 63
Estimulacdo Global 24 26 26 24 100
Futsal 4 4 7 9 24
Ginastica/Treinamento Funcional 15 9 13 15 52
Ténis de Mesa 5 5 5 7 22
Total 61 59 69 72 261
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2.4. Projeto de Massificagao da Bocha Adaptada

Este projeto tem como proposta implementar a pratica da Bocha Adaptada em 2 (dois)
locais na regido de abrangéncia do Centro Poliesportivo Campo dos Alemdes (Praga de
Esportes Pedro Otdvio e Centro Esportivo Palmeiras de Sdo José), democratizando a
modalidade na cidade de S30 José dos Campos e garantindo assim mais acesso a atividade

esportiva, contribuindo para um impacto social que amplie o trabalho atual.

Atualmente o atendimento prestado no municipio € um dos maiores do Estado de Sao
Paulo, sendo a Unica cidade do Vale do Paraiba a desenvolver a modalidade com
praticantes em aulas semanais regulares. O Atendimento conta com participagdo de
familiares e amigos, tendo uma considerdavel maximizagdo da inclusdo social e
desenvolvimento da comunidade. Mesmo ndo sendo a finalidade do projeto, alunos
iniciados nas atividades conquistaram Torneios Paulistas e Brasileiros, sendo destaque no

cenario Estadual e Nacional.

Os atendimentos, referente ao projeto de Massificagdo da Bocha Adaptada (periodo de

maio a agosto de 2022), estdo inclusos na tabela por modalidade.
2.5. Projeto Caminhar na ATl — Academia ao Ar Livre

O projeto consiste na criagdo e coordenagdo de grupos de caminhada a partir das Unidades
Basicas de Satde (UBS) e seus respectivos pacientes, porém, o grupo é aberto a qualquer
pessoa que queira participar, oferecendo o equipamento (Academia ao Ar Livre) e 0
Profissional de Educacdo Fisica, a fim de proporcionar melhor qualificagdo da atividade
fisica através da sistematizacdo de um plano de aula especifico para os participantes dos
grupos, ficando de responsabilidade do agente de satde reunir o grupo de caminhada na
UBS e o acompanhar até a Academia ao Ar Livre previamente referenciada, onde as
atividades acontecem de 2 a 3 vezes na semana, com 60 minutos de duracdo e intensidade

leve a moderada.

No segundo quadrimestre de 2022, os agentes de salde ndo encaminharam
pacientes/alunos para o Projeto Caminhar, justificando o fato de o referido periodo nao

apresentar dados de atendimentos.



é Sao jose 6
&

3. ACOES E ATIVIDADES

Considerando o cronograma mensal do Plano de Trabalho, bem como a prestagdo de
contas no segundo quadrimestre civil, no periodo de 01/05/2022 a 31/08/2022 foram

realizadas 9 (nove) agdes e atividades:
3.1. Atualizar Procedimento Interno da Area de Recursos Humanos

Visando assegurar maior eficiéncia das atividades e transparéncia administrativa, os
procedimentos internos e de contratagdo de pessoal sdo revisados regularmente, sendo
demonstrado no site do Sdo José Desportivo no endereco

, de modo a atender as exigéncias da lei.
3.2. Atualizar o Plano de Cargos e Saldrios Existente

O plano de cargos e salérios foi readequado e atualizado atendendo as exigéncias do
presente Contrato de Gestdo, com valores de vencimento compativeis com o equilibrio
interno e aos niveis de remuneracdo do mercado, disponibilizado para acesso no site do

Sdo José Desportivo no enderego
3.3. Realizar Reunides de Planejamento com Equipe de Coordenagdo

Um total de 5 (cinco) reunides foram realizadas, no 22 quadrimestre de 2022, com a equipe

de Coordenacdo e Assessoria, em diferentes datas, conforme segue:

17/05/2022: Sede S3do José Desportivo (participagdo do Coordenador Geral,
Coordenadores Regionais, Coordenadores de Modalidade e Assessor de
Planejamento);

e (03/06/2022: Poliesportivo Jardim Cerejeiras (participacdo do Coordenador Geral,
Coordenadores Regionais, Coordenadores Administrativos e Assessor de
Planejamento);

e (7/06/2022: Sede S3do José Desportivo (participagdo do Coordenador Geral,
Coordenadores de Modalidade e Assessor de Planejamento);

e (08/08/2022: Poliesportivo Altos de Santana (participagdo do Coordenador Geral,

Coordenadores Regionais, Coordenadores de Modalidade e Assessor de

Planejamento);
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15/08/2022: Poliesportivo Campo dos Alemdes (participacdo do Coordenador Geral,

Coordenadores Administrativos e Assessor de Planejamento).

Segue breve resumo dos assuntos abordados nas reunides:

v
v

LR N SN N %%

AEN

% N N X

Atribui¢bes dos Coordenadores de Modalidade do S3o José Desportivo;

Local de “atuacd@o” dos Coordenadores de Modalidade do Sdo José Desportivo;
Modelo padrdo de relatério dos eventos esportivos;

Solicitagdo de lista de presenca para eventos e reunides dos colaboradores;

Local de “atuacdo” da equipe da Recreacdo do Sdo José Desportivo;

Reunido de modalidades do dia 25/05/2022;

Reunido geral-modalidades do dia 23/06/2022;

Revisdo das atribui¢des dos Coordenadores Administrativos do Sdo José Desportivo;
Novos colaboradores (Profissionais de Ed. Fisica e Instrutores de Lutas) iniciando no
més de maio/2022;

Pontos para se atentar referente ao relatorio mensal das Unidades Esportivas;
Préxima reunido-capacitacdo da Equipe Administrativa do Sdo José Desportivo (22
semestre);

“T6 de Férias” —de 11 a 15 de julho de 2022 (Unidades Esportivas Permissionadas);
Agdo “Visita Técnica” nas Unidades Esportivas;

Acgdo “Avaliagdo de Desempenho” dos colaboradores do Sdo José Desportivo;

Novos colaboradores (Profissionais de Ed. Fisica e Instrutores de Lutas) iniciando no
més de junho/2022;

Realocagdo de modalidades convencionais e modalidades para PCD;

Levantamento Numero de Atendimento das Unidades Esportivas x Potencial de
Atendimento das Unidades Esportivas;

Agdo de “Acolhimento” dos novos colaboradores (Equipe Administrativa);

Acdo de “Acolhimento” dos novos colaboradores (Profissionais de Educagdo Fisica e
Instrutores de Lutas)

Sugestdes de temas e palestrantes para capacitagdo do 292 semestre da Equipe

Administrativa;

0’.
Il
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v" Sugestdes de temas e palestrantes para capacitacdo do 22 semestre dos Profissionais
de Educagdo Fisica, Instrutores de Lutas, Estagidrios de Educacgdo Fisica, Psicélogos e
Fisioterapeutas;

v Feedback dos Coordenadores de Modalidade referente a acdo “Acolhimento” aos

novos colaboradores;

Confecg¢do de relatério do periodo probatério dos Coordenadores de Modalidade;

Caderno de Plano de Aula dos Profissionais de Educacgdo Fisica e Instrutores de Lutas;

Organizag¢do da reunido de modalidades de setembro de 2022;

Revisdo do calendario de eventos do 22 semestre de 2022;

Padronizacdo de informagdes no aplicativo Sdo José Viva;

Convocacdo de alunos pré-inscritos no aplicativo Sdo José Viva;

Entidades atendidas pela equipe da Recreagdo e Lazer do Sao José Desportivo;

Organizagdo e promogdo de nova capacita¢do para a equipe administrativa;

% % X N % N A % %

Acbes de divulgacdo de modalidades oferecidas nas Unidades Esportivas;

3.4. Consolidar Dados de Atendimento ao Municipe Realizado nas Unidades Centrais,

Unidades Associadas e nas Academias ao Ar Livre

Planilhas de controle interno foram atualizadas para acompanhar os dados de atendimento
de cada més por modalidade, unidade e regido. O relatério quadrimestral de atendimento
é elaborado com base nestes dados e os nimeros serdo apresentados mais adiante para

mostrar essa evolucdo.

Em linhas gerais, entre os meses de maio e agosto de 2022 o0 nimero de atendimentos aos
municipes apresentou tendéncia de aumento na maioria das Unidades Centrais, Unidades
Associadas e Academias ao Ar Livre, evidenciando a consolidacdo dos servigos prestados

nas diferentes frentes.

3.5. Planejar e Definir A¢des e Procedimentos para Elaboragdo da Prestagdo de Contas e

Relatérios de Atividades

Diretrizes e parametros para fins de cdlculo dos custos por atividade e de rateio das
despesas foram definidos. Controles internos que possibilitam identificar as despesas
realizadas por unidade e os respectivos rateios por despesa de uso geral foram

implementados, possibilitando o maior controle e gestdo das atividades.

W/
gk
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Reunides com o departamento de gestdo de contratos foram realizadas mensalmente, para
esclarecimentos das contas financeiras realizadas no periodo anterior, com os devidos
esclarecimentos e a apresentacao de documentacdo interna, quando necessario.

Procedimentos e agdes relacionados a prestacdo de contas foram revisados.

Demonstrativos de despesas sdo regularmente revisados para fins de apuracdo de custo
por atividade, sendo possivel demonstrar de forma analitica todos os gastos ocorridos por
natureza de despesa, o valor orcado e realizado no periodo, a partir da implantacdo do

atual sistema de gestdo financeira das atividades.

3.6. Implementar Mecanismos de Controle que Possibilitem o Acompanhamento das

Metas de cada Programa

Regularmente, no segundo quadrimestre de 2022, os coordenadores regionais realizaram
visitas as Unidades Esportivas visando implementar mecanismos de controle, agdes
corretivas e preventivas a cada programa, esta a¢do possibilita 0 acompanhamento das
metas definidas no Plano de Trabalho.

Os mesmos coordenadores, encerraram no 2° quadrimestre de 2022 a agdo “Visita
Técnica” as Unidades Esportivas, com o objetivo de observar e avaliar tépicos relacionados
a conteudos administrativos (quadro de modalidades, quadro de funcionérios, arquivos,
folha de frequéncia, fichas de inscricdo, folha de ponto e plano de aula), limpeza e
conservacao das Unidades Esportivas (salas administrativa, de professores, de gindstica e
lutas, de armazenamento de materiais de limpeza e esportivo, quadra, piscina, banheiros
e vestidrios) e topicos relacionados a cada colaborador (postura profissional, uso de
uniforme, cracha e equipamentos de protecdo individual), utilizando planilha especifica.

A visita técnica dos Coordenadores Regionais, as Unidades Esportivas, visa identificar
pontos que possam ser melhorados (dentre os topicos supracitados) e contribuir para o
bom andamento das atividades dos colaboradores do Sdo José Desportivo e dos préprios

alunos/municipes do local.
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Planilha utilizada para visita técnica.

;.-‘..ii.o JOSE DESPORTIVO
VISITA TECNICA - UNIDADES ESPORTIVAS

Nome(s):
Local:
Dia; / / Horario: Regiao:
Administrativo
Avaliagio 1-2 | 34 | 56 | 7-8 |9-10 Observagiio

Quadro de Modalidades (externo)
Quadro de Funcionarios (interno)
Arquivo (sinalizado / organizado)
Folha de Frequéncia (lurmas)
Ficha de Inscricdo (alunos)

Folha de Ponto (funcionarios)
Plano de Aula (atualizados)

Avaliacdo Geral:

Limpeza e Conservagdo

Avaliagao 1-2 | 3-4 | 5.6 | 7-8 | 9-10 Observagio
Salas: Administrativo / Professores
Salas: Ginastica / Lutas
Salas: Limpeza / Material Esportivo
Pista (caminhada, bike e/ou skate)
Patio / ATI / Areas Externas
Quadra / Campo / Piscina
Banheiros / Vestiarios
Limpeza / Conservacdo Geral

Avaliacdo Geral:

Funcionarios

Avaliagio 12 | 3-4 | 56 | 7-8 | 9-10 Observagdo

Uniforme

Cracha

EPI (bota / luva)
Postura Profissional

Avaliacao Geral:

No que diz respeito as visitas técnicas realizadas nas Unidades Esportivas, os tépicos
relacionados a cada quadro avaliado apresentaram notas entre 7 e 10 em 94% dos itens
Administrativos e 99% dos itens vinculados a Limpeza e Conservacdo e Funcionarios,

conforme graficos que segue.
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Gréfico 1. Percentual Visita Técnica: itens do quadro “Administrativo”.

VISITA TECNICA - QUADRO ADMINSTRATIVO

CONCEITO
1AB
6%

Gréfico 2. Percentual Visita Técnica: itens do quadro “Limpeza e Conservagdo”.

VISITA TECNICA - QUADRO LIMPEZA E CONSERVACAO

CONCEITO

1A6
1%

-
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Grafico 3. Percentual Visita Técnica: itens do quadro “Funciondrios”.

VISITA TECNICA - QUADRO FUNCIONARIOS

CONCEITO
1A6
1%

CONCEITO
7A10
99%

3.7. Planejar e Coordenar a Execucdo da Manutencdo Geral dos Poliesportivos e

Manutencdo Predial a ser Implementada nas Unidades Centrais

Para cumprimento dessa agdo, foram executadas as seguintes atividades gerais no segundo

quadrimestre de 2022:
Centro Poliesportivo Altos de Santana

Maio
v' Conserto do portdo principal de entrada do saldo novo;
v Conserto e limpeza dos trocadores de calor;
v Retirada de vazamento do encanamento da caixa d’agua principal (cano que leva dgua
aos vestiarios da piscina);
v" Substituicdo de torneiras;
v" Conserto do forro do saldo de gindstica novo;
v" Instalagdo de placas indicativas nos banheiros; w
v" Troca de rolamentos dos ventiladores dos trocadores de calor da piscina; e /
v’ Instalagdo de tampas de acrilico nos quadros de energia, para evitar acidentes; [
v" Conserto e troca de fiagdo do quadro de energia principal que se encontrava em curto; 0&”‘
v’ Corte de grama e podas;

v" Dedetizagdo geral.
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Junho

v' Confecgdo e instalagdo de suportes dos estabilizadores para o relégio de ponto;

v’ Troca da boia e retirada de vazamento, bem como instalacdo de ladrdo nas caixas d’'agua
do saldo novo;

v Corte de grama;

v Aquisigdo de kit gas dos trocadores de calor da piscina;

v' Aquisicdo de termémetro para afericdo da temperatura da dgua da piscina.

Julho

v" Instalagdo de telas em todas as caixas de saida de dgua, de energia, de esgoto e bueiros,
contra animais pegonhentos;

v" Substituicdo de todas as luminarias e refletores queimados;

v' Conserto do piso e das barras de ginastica do saldo novo e reconstrugdo do piso e fixagdo
das barras;

v' Corte de grama.

Agosto

v Aquisicdo de capa térmica para piscina;

v' Troca de disjuntores do quadro de energia dos motores da piscina;

v" Conserto do teto (forro) da sala de ginastica do saldo novo;

v’ Dedetizagdo;

v" Confecgdo e instalagdo dos suportes de sacos de pancada no saldo antigo;

v Conserto do filtro da piscina;

v' Conserto da acripina do filtro da piscina;

v" Retirada de vazamento da caixa d’agua do saldo novo.

Centro Poliesportivo Campo dos Alemaes \\4

Maio

v Troca, conserto e instalacdo de novas calhas e rufos no prédio principal de /
administracao; ﬂ’j{/!" “

v’ Pintura do prédio da administracdo do Poliesportivo;

v" Conserto, soldas e pintura dos equipamentos do parquinho (play ground);
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v Conserto e troca de tampas de bueiros;

v" Ajustes da fiagdo aérea;

v Troca de resisténcias e de chuveiros dos vestidrios do saldo de atividades;

v Pintura dos quiosques, colocacdo de bancos, instalacio de tomadas e recolocacio de
iluminagdo dos mesmos;

v" Recolocagdo de “rabichos” e sifées nos banheiros ptblicos masculino e feminino;

v’ Retirada de vazamento proximo a pista de skate;

v" Conserto do gradil e mureta (batida de veiculo);

v' Substituicdo de fotocélulas da iluminacdo dos postes do fundo do poliesportivo e do
rugby;

v' Corte de grama e poda;

v Dedetizag3o.

Junho

v" Confecgdo e instalagdo de suportes dos estabilizadores para o relégio de ponto;

v" Pintura de todas as lixeiras e bancos;

v’ Retirada de pichacdes;

v" Confecgdo e instalagdo de portdo/balcdo no saldo de atividades (sala da administragdo
da unidade);

v" Corte de grama;

v" Revitalizagdo geral da quadra de futsal/basquete (retirada de buracos no piso e telas e
pintura);

v" Colocagdo de redes novas nas traves de futsal e aros do basquete.

Julho

v" Aquisicdo e instala¢do de postes e lumindrias no campo de Rugby;

v" Substituicdo de todas as luminarias e refletores queimados; \é

v' Conserto de furos na tela do campo de futebol; \\A

v" Corte de grama; !

v" Conserto do gradil (recolocagdo/chumbagem); &ﬂ' [¢

v' Fixagdo de espelhos nos banheiros dos funcionarios masculino e feminino.
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Agosto

v’ Instalagdo de espaldar nas salas de lutas e gindstica;

v Conserto das portas de aco do palco;

v Instalacdo dos suportes de skate;

v Instalagdo da porta de a¢o na sala de skate;

v’ Revitalizagdo geral da quadra de ténis: instalacdo de caixas de saida de dgua, reforgo nos
alambrados das linhas de fundo, iluminag¢do, reforma do piso, pintura em geral e troca
da rede.

v' Aquisicdo de mangueira de dgua para servigos gerais;

v' Confeccdo e colocagdo de tampas de bueiros;

v" Dedetizagdo.

Centro Poliesportivo Jardim Cerejeiras

Maio

v Pintura e retirada de picha¢Bes: pista de skate, bancos, bebedouros, banheiros
masculino e feminino publico, saldo novo, quiosque do ténis, guarita da entrada, caixas
de energia e prédio principal;

v Recolocagdo (instalagdo) de fiagdo nova (de alta tensdo) do poste da rua, até a caixa de
entrada de energia (principal);

v/ Retirada dos 109 cupinzeiros;

v Recolocacdo e instalacdo de chuveiros novos nos vestidrios da piscina e troca de
resisténcias;

v Reconstrucdo (alvenaria) e pintura do bebedouro do estacionamento;

v’ Reconstrugdo e recolocagdo da cuba da pia do banheiro pablico masculino;

v" Recolocagdo e fechamento das telas dos alambrados;

v Conserto da cadeira/elevador dos alunos PDCs da piscina;

v Instalacdo de mais cabides de ago nos vestidrios do campo de futebol e piscina;

v' Instalacdo de um registro geral para o prédio da Administra¢do;

v' Corte de grama e podas;

v" Dedetizacdo.
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Junho

v" Confecgdo e instalagdo de suportes dos estabilizadores para o relégio de ponto;
v" Conserto e ajuste de um dos trocadores de calor da piscina;

v Manutengdo do piso da quadra de ténis;

v' Corte de grama;

v Aquisicdo de termdmetros para afericdo da temperatura da dgua da piscina;

v' Limpeza dos trocadores de calor da piscina;

v' Confecgdo de mini gols (mdveis) para treinamento em aulas no campo de futebol;
v Instalacdo dos suportes para skate;

v" Corte de grama do campo de futebol.

Julho

v Substituicdo de todas as lumindrias e refletores queimados;

v' Colocacgdo da fiagdo aérea da iluminagdo;

15

v’ Reconstrucdo do bebedouro do hall de entrada (troca de todo encanamento e torneiras);

v" Troca do registo de saida de dgua da caixa d’agua principal;

v" Limpeza das caixas de saida da rede de esgoto préximo aos vestiarios do campo;
v" Troca do encanamento de saida de rede de esgoto dos vestiarios do campo;

v" Consertos na tela dos fundos do Poliesportivo;

v Troca de vaso sanitdrio do banheiro publico masculino;

v Corte de grama;

v Instala¢do de botoeira na caixa de energia do saldo novo, para acender e apagar toda

iluminacdo da parte do morro.
Agosto
v Troca das torneiras dos bebedouros do hall de entrada;
v Aquisicdo de capa térmica para piscina;
v Conserto de vasos sanitarios do banheiro masculino publico;
v' Troca de disjuntores do quadro de energia da pista de caminhada;
v Reforma do pddio de premiagdo;

v Dedetizac3o;

\S
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v' Revisdo da cadeira/elevador dos alunos PDCs da piscina;

v’ Confecgdo das borrachas internas do hidraulico da cadeira de PCDs da piscina;

v Conserto geral dos trocadores de calor da piscina;

v" Troca de chuveiros e resisténcias dos vestidrios da piscina;

v' Instalacdo de timer na iluminacao aérea;

16

v" Conserto do piso do saldo novo de gindstica (recolocacdo das barras de alongamento do

saldo).

Quadro 1. Resumo das a¢des dos meses de maio a agosto de 2022

Unidade Esportiva Gcroar;ea Elétrica | Hidrdulica | Pintura | Grade |Vidros|Dedetizagdo
Centro Poliesportivo Jardim Cerejeiras v v v v v v
Centro Poliesportivo Campo dos Alemdes v v v v v v
Centro Poliesportivo Altos de Santana & v v v

3.8. Propor Interface com Secretaria Municipal de Satde para OrientacGes da Pratica

Esportiva a Dependentes Quimicos Atendidos na Rede Municipal de Saide

Encaminhada em 31/08/2018 a carta C070/2018/SID/CG a Secretaria de Saude propondo
uma parceria para realizar um projeto de orientagdo e intervengdo com pratica esportiva

ao municipe dependente quimico atendido pela Rede Municipal de Saude.

Apos periodo de trabalho satisfatorio do Sdo José Desportivo junto ao CAPS AD (Centro de
Atencdo Psicossocial - Alcool e Drogas) desde 2018, os trabalhos de 2022 iniciaram no més

de fevereiro, no Ginasio de Esportes Cidade Jardim.

Durante o segundo quadrimestre de 2022, foram realizados 167 atendimentos aos

assistidos do CAPS AD, divididos mensalmente conforme tabela 3.

Vale salientar que, durante o més de julho, o Profissional de Educagdo Fisica que atua
diretamente com esta atividade, esteve em férias, justificando o referido més ndo

apresentar nimero de atendimentos.
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Tabela 3. Nimero de atendimentos referente a Pratica Esportiva a Dependentes Quimicos

Atendidos na Rede Municipal de Saude.

N2 DE ATENDIMENTOS NO PERIODO: PRATICA ESPORTIVA A DEPENDENTES QUIMICOS

Maio Junho Julho Agosto Total
54 59 0 54 167

3.9. Atualizacdo das Informagdes de Divulgag¢do das Atividades Esportivas

As atividades esportivas, de lazer e eventos de cada més, sdo atualizadas periodicamente
e estdo disponiveis para consulta no site do S3ao José Desportivo

http://www.sidesportivo.com.br/agenda.
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PROGRAMA 2 - PROGRAMA DE OPERACIONALIZACAO DAS UNIDADES
CENTRAIS E ASSOCIADAS E ACADEMIAS AO AR LIVRE

Esse programa visa operacionalizar as atividades esportivas e de lazer nas Unidades

Centrais, Associadas e Academias ao Ar Livre do municipio de S3o José dos Campos.

As praticas esportivas sdo realizadas nas Academias ao Ar Livre e nos equipamentos

publicos distribuidos em trés grandes regides de atuagao:

v Centro Poliesportivo Altos de Santana e suas Unidades Associadas das regides
Norte/Centro/Oeste;
v' Centro Poliesportivo Campo dos Alemdes e suas Unidades Associadas da regido Sul;

v' Centro Poliesportivo Jardim Cerejeiras e suas Unidades Associadas da regido Leste.

Para alcancar as metas propostas no Plano de Trabalho, foram adotadas algumas Ac¢des de
Praticas Esportivas que sdo ofertadas em todas as regides da cidade, com ampla
participacdo do municipe, buscando democratizar o acesso a pratica de atividades fisicas,
esportivas e de lazer as diferentes faixas etdrias, demandas culturais e regionais, regides

de vulnerabilidade social, publicos especiais e pessoas com deficiéncia.
4. ACOES DE PRATICAS ESPORTIVAS

A prestacdo de contas que segue compreende 8 (oito) diferentes frentes de acdo no

periodo de 01/05/2022 a 31/08/2022, conforme descrito a seguir.
4.1. Turmas Regulares

Como forma de potencializar as préticas de atividades fisicas, esportivas e de lazer no
respectivo periodo, foi desenvolvida a agdo Turmas Regulares, caracterizadas pelo
atendimento realizado aos municipes matriculados em atividades fisicas em diferentes
modalidades nas Unidades Esportivas e pelas Atividades de Recreagdo nas entidades
cadastradas (Programa de Bem Com a Vida), ambas com acompanhamento e orientacdo
de Instrutores e Profissionais de Educac&o Fisica. Os alunos com deficiéncia contam com o
atendimento de uma equipe multiprofissional, com a presenca de Fisioterapeutas,

Psic6logos e Estagidrios de Educagdo Fisica.
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No 22 quadrimestre de 2022, um total de 91.646 municipes participaram de atividades

fisicas, esportivas e recreativas com acompanhamento e orientagdo profissional, com 2

(duas) ou 3 (trés) aulas semanais e duragdo de 30 (trinta) minutos a 2 (duas) horas, variando

de acordo com a modalidade e o publico em questdo.

A tabela e grafico a seguir apresentam o resumo dos atendimentos realizados nas Turmas

Regulares, durante o referido periodo.

Tabela 4. Nimero de alunos das Turmas Regulares.

N2 DE ALUNOS NO PERIODO: TURMAS REGULARES
Regido Maio Junho Julho Agosto Total
Leste 7.546 8.121 8.252 8.683 32.602
Norte/Centro/Oeste 5.429 5.651 5.482 5.891 22.453
Sul 8.642 9.008 9.157 9.784 36.591
Total 21.617 22.780 22.891 24.358 91.646

Durante o referido periodo, a regido com maior percentual de matriculas foi a Sul, seguida

pela Leste, ficando a regido Norte/Centro/Oeste com o menor nimero de alunos

matriculados.

Gréfico 4. Percentual de alunos das turmas regulares, por més nas regioes.

MAIO

Leste

JUNHO

» Norte/Centro/Oeste

JULHO

TURMAS REGULARES

m Sul

AGOSTO
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4.2. Agendamento

Como forma de democratizar e incentivar as praticas de atividades fisicas, esportivas e de

lazer no respectivo periodo, foi desenvolvida a acdo Agendamento.

O agendamento é caracterizado pelo atendimento realizado aos municipes com a oferta
dos equipamentos das Unidades Esportivas e da equipe de apoio do Sdo José Desportivo
para os municipes exercerem as atividades fisicas, esportivas e de lazer em hordérios

alternativos, como sdbados, domingos e feriados.

Constitui numa rica acdo interventiva para a pratica saudavel na hora de lazer e para
adoc¢do de um estilo de vida ativo, além de promover a socializacdo e convivio em
comunidade e a aproximag¢do do municipe das outras frentes de acdo oferecidas nas

respectivas Unidades Esportivas.

Durante o periodo de 01/05/2022 a 31/08/2022 um total de 40.340 municipes desfrutaram
de praticas de atividades fisicas, esportivas e recreativas nas Unidades Esportivas em suas
horas de lazer. A regido Sul apresentou o maior nimero acumulado de agendamentos no
periodo em questdo, seguido da regido Leste, ficando a regido Norte/Centro/Oeste com o

menor numero de agendamentos.
O Grafico 5 e Tabela 5 apresentam o niumero de agendamentos mensal por regido.

Grafico 5. Publico mensal estimado do Agendamento por regido.
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Tabela 5. Publico estimado do Agendamento.

PUBLICO ESTIMADO NO PERIODO: AGENDAMENTO
Regido Maio Junho Julho Agosto Total
Leste 4,758 994 1.833 4,720 12.305
Norte/Centro/Oeste 2.358 1.392 1.100 965 5.815
Sul 8.287 4.024 5.425 4,484 22.220
Total 15.403 6.410 8.358 10.169 40.340

4.3. Centro de Medidas e Avaliacdo Fisica — CMAF

A avaliagdo fisica € um processo que identifica as condi¢bes fisicas do individuo, suas
possiveis limitagdes, sendo uma ferramenta importante para verificar se os objetivos
tracados para cada periodo de treinamento foram alcangados. Os dados coletados na
avaliacdo fisica sdo fundamentais na elaborac¢do do treinamento, seja para quem inicia ou

para aquele que realiza exercicios fisicos regularmente.

O Centro de Medidas e Avaliagao Fisica— CMAF avalia composic¢do corporal e postura, além
dos testes neuromuscular e cardiorrespiratério, onde o municipe pode realizar teste e
reteste. Também sdo atendidos grupos de Ginastica, Danga e Terceira Idade, equipes do
programa Atleta Cidaddo e atletas que representam a cidade nas principais competicdes.

Todas as avaliagdes sdo realizadas por Profissionais de Educacdo Fisica.

No periodo de 01/05/2022 a 31/08/2022 o CMAF realizou 4.359 avalia¢des fisicas nas 3
(trés) unidades (duas unidades de abrangéncia da regido Norte/Centro/Oeste e uma

unidade de abrangéncia da regido Sul).

Durante o més de julho, os Profissionais de Educagdo Fisica que atuam nas unidades do
Centro de Medidas e Avaliagdo Fisica, estiveram em periodo de férias, justificando o
referido més apresentar nimero de atendimentos inferior aos demais meses do 29

quadrimestre.

A Tabela 6 apresenta os numeros absolutos mensais, do quadrimestre e total de
atendimentos realizados nas 3 (trés) unidades do CMAF. O Gréfico 6 apresenta a divisdo

percentual total do quadrimestre por unidade, onde nota-se que o CMAF Sul apresentou

Ly
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um total de 44% dos atendimentos, o CMAF Leste atendeu 35% da demanda e o CMAF

Norte foi responsavel por 21% dos atendimentos.

Tabela 6. Numero de atendimentos do CMAF.

N2 DE ATENDIMENTOS NO PERIODO: CMAF
Local Maio Junho Julho Agosto Total
CMAF Leste 401 407 70 669 1.547
CMAF Norte 361 146 47 365 919
CMAF Sul 641 511 83 658 1.893
Total 1.403 1.064 200 1.692 4.359

Gréfico 6. Percentual do nimero de atendimentos total do quadrimestre por unidade

Percentual por Unidade

CMAF SUL

CMAF Leste

4.4. Ginastica Laboral

44%

CMAF LESTE

35%

CMAF NORTE

21%

CMAF Norte

CMAF Sul

O Projeto de Ginastica Laboral tem como objetivo oferecer exercicios fisicos no ambiente

de trabalho dos 6rgdos de Servico Publico, promovendo a melhoria da satde do servidor,

proporcionando uma diminui¢do do stress fisico e mental do dia a dia, com exercicios de

mobilizagdo, relaxamento, alongamento e dindmica de grupo, proporcionando salde e

descontracdo ao ambiente de trabalho.
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O trabalho também ajuda na prevencgdo de Distlrbios Osteomusculares Relacionados ao
Trabalho (DORT), como dorsalgias, lombalgias, escolioses posturais, desequilibrio
muscular, tendinites, patologias compreensivas nervosas, e ainda diminuir a incidéncia de

vicios de postura e doencas cardiovasculares.
Fonte: Lei n2 7251 de 05 de janeiro de 2007.

Uma equipe de Profissionais de Educacao Fisica atende de segunda a sexta feira, em aulas
de 10 (dez) a 15 (quinze) minutos de duracdo, conforme agendamento em diferentes

espacos publicos.

Durante o periodo de 01/05/2022 a 31/08/2022 foram realizados 2.525 atendimentos

entre os funciondrios dos seguintes locais:

Arquivo Municipal — Parque da Cidade;
Camara Municipal;

Paco Municipal;

Secretaria de Apoio Juridico;

Secretaria de Esporte e Qualidade de Vida;
Secretaria de Educagdo e Cidadania;
Secretaria de Manutencdo da Cidade;
Secretaria de Protecdo ao Cidadao;
Secretaria de Mobilidade Urbana;

Instituto de Previdéncia do Servidor Municipal

AN U U U N N N U NN

Secretaria de Saude.

Tabela 7. Nimero de atendimentos da Ginastica Laboral

N2 DE ATENDIMENTOS NO PERIODO: GINASTICA LABORAL

Maio Junho Julho Agosto Total
558 755 611 601 2.525

4.5. Academias ao Ar Livre

As Academias ao Ar Livre sdo constituidas de equipamentos de gindstica organizados

funcionalmente para os mais variados publicos, como forma de fomentar aos municipes a

\&
i
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pratica de atividade fisica orientada por Profissionais da drea de Educacdo Fisica no

municipio de S3o José dos Campos.

A estrutura oferecida nas academias atende ao publico das mais variadas faixas etarias a
partir dos 12 anos e, nos locais onde hd academias especiais, o beneficio se estende a

pessoas com deficiéncia.

As Academias ao Ar Livre oferecem 10 (dez) equipamentos de gindstica: alongador, esqui,
multi-exercitador, pressao de pernas, remada sentado, rotagdo dupla diagonal, rotagdo
vertical, simulador de caminhada, simulador de cavalgada e surf. Nos locais adaptados para
pessoas com deficiéncia sdo oferecidos quatro aparelhos: supino, alongador, voador

peitoral / dorsal e rotagdo dupla vertical.

Durante o periodo de 01/05/2022 a 31/08/2022 o S3o José Desportivo gerenciou as
Academias ao Ar Livre distribuidas no municipio de S3o José dos Campos, onde foram
oferecidas praticas de atividades fisicas orientadas por Profissionais de Educagdo Fisica

para 0s municipes, totalizando em 73.606 atendimentos.

O grafico e tabela a seguir apresentam o resumo dos atendimentos realizados nas
Academias ao Ar Livre durante o referido periodo, sendo que, no més de julho a maioria
dos Profissionais de Educacdo Fisica que atuam nas Academias ao Ar Livre estiveram em

periodo de férias, justificando o menor nimero de atendimentos no més supracitado.

Gréafico 7. Numero de atendimentos, por més, das Academias ao Ar Livre.
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Tabela 8. Nimero de atendimentos das Academias ao Ar Livre.

Ne DE ATENDIMENTOS NO PERIODO: ACADEMIAS AO AR LIVRE
Regido Maio Junho Julho Agosto Total
Leste 4,100 4.298 783 4,943 14.124
Norte/Centro/Oeste 8.889 9.699 1.613 10.475 30.676
Sul 9.025 9.143 1.034 9.604 28.806
Total 22.014 23.140 3.430 25.022 73.606

4.6. Esportes Radicais

No Parque Alberto Simdes sdo ofertados esportes radicais com acompanhamento de
instrutores aos sabados, domingos e feriados nas modalidades de arvorismo, parede de

escalada, tirolesa, balanco infinito (a partir do més de julho) e montain bike.

No Centro da Juventude a oferta de esportes radicais com acompanhamento de instrutores
acontece todos os dias, incluindo sdbados, domingos e feriados, nas modalidades de skate,

BMX freestyle, patins in line e scooter.

Ja no Poliesportivo Vila Tesouro, os praticantes da modalidade skate passaram a contar, a

partir do més de junho, com acompanhamento de instrutores (de segunda a sexta-feira).
O publico-alvo sdo criangas a partir de 5 anos de idade, adolescentes, adultos e idosos.

Durante o periodo de 01/05/2022 a 31/08/2022 um total de 59.067 municipes foram

atendidos nos esportes radicais nesses 3 (trés) locais.

O Gréfico 8 mostra o percentual de atendimentos mensal por unidade e o total do
quadrimestre. O Centro da Juventude absorveu no minimo 87% dos atendimentos em

todos os meses analisados e 90% dos atendimentos no total do quadrimestre.
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Gréfico 8. Percentual de atendimentos mensal e total por unidade.

Centro da Juventude m Parque Alberto Simdes m Poliesportivo Vila Tesouro

1%

9,0%

MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL

A tabela a seguir apresenta o resumo dos atendimentos realizados nos Esportes Radicais,
durante o referido periodo.

Tabela 9. Nimero de atendimentos dos Esportes Radicais.

N2 DE ATENDIMENTOS NO PERIODO: ESPORTES RADICAIS
Local Modalidade Maio| Junho| Julho|Agosto| Total
Patins 4.066| 4.990| 6.178| 7.942| 23.176
Centro da Juventude Skate 6.448| 6.485| 8.388| 6.906| 28.227
Bike 317 481 765 600| 2.163
Arvorismo 69 486 248 0 803
Parede Escalada 139 555 625 506| 1.825
Parque Alberto Simdes Tirolesa 54 0+ 655 578 | 1.287
Balanco Infinito 0 0 250 599 849
BMX 91 116 296 115 618
Poliesportivo Vila Tesouro Skate 0 13 50 56 119
Total 11.184| 13.126 | 17.455| 17.302 | 59.067

* No més de junho a tirolesa do Parque Alberto Simdes esteve em manutengdo,

4.7. Recreacdo e Lazer \G‘

A agdo Recreacdo e Lazer possui diferentes programas, dentre os quais destacamos 3 (trés) /
realizados pelo Sdo José Desportivo em parceria com a Divisdo de Recreacdo e Lazer (no

referido periodo), conforme descrigdo que segue.
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4.7.1. “T6 de Férias”
Atividade de recreacdo e lazer para criangas e adolescentes no periodo de férias escolares.

Entre os dias 11 e 15 de julho de 2022, o Programa “Té de Férias” aconteceu nas 3 (trés)
Unidades Esportivas Permissionadas (Centro Poliesportivo Altos de Santana, Centro

Poliesportivo Campo dos Alemaes e Centro Poliesportivo Jardim Cerejeiras).
Segue breve resumo de atendimento do programa.

Tabela 10: Nimero de atendimentos Programa “Té de Férias”.

N2 DE ATENDIMENTOS NO PERIODO: PROGRAMA “TO DE FERIAS”
Locais Atendimentos
Centro Poliesportivo Altos de Santana 860
Centro Poliesportivo Campo dos Alemaes 1.350
Centro Poliesportivo Jardim Cerejeiras 690
Total 2.900

4.7.2. Programa De Bem Com a Vida

Atividades de recreacdo, lazer, exercicios para estimular o raciocinio, a coordenagdo
motora e relacionamento interpessoal para usudrios de entidades sociais previamente
cadastradas. O trabalho é desenvolvido atualmente por 12 (doze) Profissionais de

Educacdo Fisica que se dividem nos periodos da manha e tarde.

Publico-alvo: atendimento adaptado para diferentes publicos, tais como pessoas com
deficiéncia fisica, intelectual, auditiva, visual, moradores de asilos, pacientes de unidades

de reabilitagdo e frequentadores das Casas do Idoso.

Durante o periodo de 01/05/2022 a 31/08/2022 um total de 2.077 municipes foram

atendidos no programa, conforme tabela a seguir.
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Tabela 11. Numero de atendimentos do Programa De Bem Com a Vida.

N2 DE ATENDIMENTOS NO PERIODO: DE BEM COM A VIDA

Maio Junho Julho Agosto Total

523 524 524 506 2.077

4.7.3. Programa Viva Melhor

Pratica de atividades diversificadas para todas as faixas etdrias, inclusive com agdes para
realizar em familia, buscando proporcionar momentos de prazer e descontracdo,
despertando o interesse por novas aptiddes. Programa desenvolvido em espagos ptblicos

como ruas, parques, pracas e Centros Esportivos, aos finais de semana.

No segundo quadrimestre de 2022 o programa ocorreu em duas oportunidades, conforme

informacgdes que segue:

Tabela 12: Numero de atendimentos Programa Viva Melhor.

N2 DE ATENDIMENTOS NO PERIODO: PROGRAMA VIVA MELHOR

Local Atendimentos
Centro da Juventude 250
Centro Comunitdrio Alto da Ponte 70
Total 320

4.8. Eventos

Como forma de incentivar a pratica das modalidades desenvolvidas nas respectivas
Unidades Esportivas de atividades fisicas, esportivas e de lazer, foi desenvolvida a agdo

Eventos no periodo em questdo.

Os eventos sdo caracterizados pelo atendimento aos municipes em atividades fisicas em
diferentes modalidades esportivas e/ou de lazer abertos para a comunidade local onde
estdo inseridas as Unidades Esportivas, buscando socializar as praticas e oferecer um

espaco para que os alunos vivenciem as habilidades adquiridas nas turmas regulares.
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No periodo de 01/05/2022 a 31/08/2022 um total de 9.454 usudrios participaram dos

eventos esportivos e recreativos.

Tabela 13. Publico estimado nos Eventos.

PUBLICO ESTIMADO NO PERIODO: EVENTOS

Maio

Junho Julho Agosto Total

2.264

3.338 0+ 3.852 9.454

* Periodo de férias dos colaboradores que atuam diretamente com a agdo Eventos.

4.8.1. Jogos Intercentros Esportivos e Festivais Internos

Eventos destinados aos alunos nas diferentes modalidades praticadas nas Unidades

Esportivas. Tem como objetivo a integracdo e congracamento dos alunos regularmente

matriculados. Estes Torneios, Festivais e eventos em geral acontecem de maneira

independente para cada modalidade, conforme breve resumo a seguir:

Maio

wON N RN N % KR

01/05/2022:
14/05/2022:
14/05/2022:
15/05/2022:
15/05/2022:
15/05/2022:
21/05/2022:
28/05/2022:
29/05/2022:

Junho

04/06/2022:
04/06/2022:
04/06/2022:
04/06/2022:
05/06/2022:
05/06/2022:
11/06/2022:

Festival de Futebol Sub 13 — Centro Esportivo Vale do Sol;

Festival de Voleibol Sub 12 a Sub 16 — Teatrdo;

Torneio de Judd Regido Sul — Centro Comunitério Jardim Morumbi;
Festival de Karaté — Centro Comunitario Jardim Morumbi;

Festival Interno de Natagdo — Centro Esportivo Vila Maria;

Festival de Futsal Sub 15 — Centro Esportivo Vale do Sol;

Torneio de Judd Regido Leste — Ginasio de Esportes Novo Horizonte;
Festival de Basquetebol Sub 11 e Sub 13 — Centro Esportivo Casa do Jovem;

Festival de Basquetebol Sub 14 a Sub 17 — Centro Esportivo Casa do Jovem.

Festival Sparring de Boxe — Centro Poliesportivo Campo dos Alemaes;
Festival de Capoeira — Saldo Comunitario Parque Interlagos;

Festival de Futsal Sub 11 — Centro Poliesportivo Jodo do Pulo;

Festival de Futsal Sub 11 — Centro Poliesportivo Vila Tesouro; 3
Festival de Futsal Sub 13 — Centro Esportivo Vale do Sol;
Festival de Futsal Sub 13 — Centro Poliesportivo Vila Tesouro;

Festival de Capoeira — Poliesportivo Altos de Santana;
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12/06/2022: | Etapa do Intercentros de Natacdo — Centro Esportivo Casa do Jovem;

v
v' 12/06/2022: Torneio de Judo Regido Norte — Centro Poliesportivo Altos de Santana;
v 25/06/2022: Exame de Faixa de Karaté — Centro Esportivo Vale do Sol;

v

25/06/2022: Festival de Voleibol Sub 12 a Sub 16 — Teatrdo.
Agosto

v' 07/08/2022: Festival de Ténis Pré Mirim e Mirim — Centro Poliesportivo Jardim
Cerejeiras;

13/08/2022: Festival de Futsal Sub 09 - Praca de Esportes Pedro Otdvio;

13/08/2022: Festival de Futsal Sub 09 — Centro Poliesportivo Jodo do Pulo;
13/08/2022: Festival de Taekwondo — Teatrdo;

14/08/2022: Exame de Faixa de Taekwondo — Teatrdo;

27/08/2022: Festival de Futebol Sub 15 — Centro Poliesportivo Jardim Cerejeiras;
27/08/2022: Festival de Futebol Sub 15 — Centro Comunitario Jardim Morumbi;
28/08/2022: Festival de Futebol Sub 13 — Centro Poliesportivo Jardim Cerejeiras;

K W R KO8 K R

28/08/2022: Festival de Natacdo Regido Sul — Centro Poliesportivo Jodo do Pulo.
4.8.2. Fitness Gold

O evento, que ocorreu no dia 14/05/2022 no Centro da Juventude, contou com a atuagdo
de 15 Profissionais de Educacdo Fisica do Sdo José Desportivo e a participacdo de 200
alunos regularmente matriculados nas turmas de Gindstica, Danca e 32 Idade, de diferentes
Unidades Esportivas, teve como objetivo levar descontracdc, bem-estar, socializacdo,
momentos de alegria e energia aos participantes, com atividades variadas das modalidades
supracitadas, além da busca pela promogdo da qualidade de vida e da importancia da

atividade fisica para saude dos nossos alunos.

Unidades Esportivas participantes do Fitness Gold: Centro Esportivo Casa do Jovem, Centro
Esportivo Galo Branco, Centro Poliesportivo Jardim Cerejeiras, Saldao Comunitério Jardim
Paulista, Centro Comunitario Jardim Morumbi, Saldo Paroquial Nova Michigan, Saldo
Paroquial Novo Horizonte, Saldo Comunitdrio Parque Interlagos, Saldo Comunitério
Residencial Cambui, Saldo Vista Verde, Centro Comunitdrio Vila Industrial, Centro

Poliesportivo Altos de Santana, Centro Esportivo Vila Maria, Parque Ecoldgico Sérgio
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Sobral, Praga de Esportes Pedro Otdvio, Centro Esportivo Vale do Sol, Centro Poliesportivo
Campos dos Alemades, Gindsio de Esportes Cidade Jardim, Centro Esportivo Rural Sdo

Francisco Xavier.
4.8.3. Baile de Outono

Evento promovido no dia 03/06/2022, no auditdrio da Secretaria de Esporte e Qualidade
de Vida (das 19h30 as 21h30), visando a integracdo entre alunos acima de 18 anos
regularmente matriculados nas Unidades Esportivas, praticantes das modalidades de

Ginastica, Danca e Terceira Idade.

Para a organizac¢do do baile, 19 colaboradores do S3o José Desportivo atuaram em diversas
fungdes durante o evento, que teve duragdo de 2 horas, e contou com uma banda que
animou a noite dos 183 alunos participantes, tocando inumeras musicas no estilo

flashback.

Unidades Esportivas participantes do Baile de Outono: Centro Poliesportivo Jodo do Pulo,
Centro Poliesportivo Sdo Judas Tadeu, Centro Poliesportivo Altos de Santana, Centro
Esportivo Rural S3o Francisco Xavier, Centro Esportivo Vale do Sol, Centro Comunitario Vila
Industrial, Centro Comunitario Jardim Morumbi, Saldo Comunitario Parque Interlagos,
Centro Poliesportivo Jardim Cerejeiras, Praca de Esportes Pedro Otavio, Centro de
Convivéncia Jardim das IndUstrias, Centro Poliesportivo Campos dos Alemaes, Centro
Esportivo Casa do Jovem, Centro da Juventude, Ginasio de Esportes Cidade Jardim, Centro
Esportivo Vila Maria, Saldo Comunitédrio Residencial Cambui, Centro Comunitario Alto da
Ponte, Saldo Comunitdrio Jardim Paulista, Ginasio Poliesportivo Dom Pedro, Centro
Poliesportivo Eugénio de Melo, Centro Esportivo Galo Branco, Saldo Comunitario

Residencial Unido, Gindsio de Esportes Delmar Buffulin.
4.8.4. Desafio Adrenalina

Evento promovido no dia 26/06/2022 (no Parque da Cidade) visando a integracdo e o
trabalho em equipe entre alunas de 18 a 59 anos, regularmente matriculadas nas Unidades
Esportivas, nas modalidades de Ginastica, Danca e Terceira ldade, onde as equipes

(compostas por 10 alunas), percorrem 4,5 km com um total de 8 obstéculos, (Largada com

g
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Barreiras, Morro Adrenalina, Trincheira, Muro das LamentacOes, Resgate, For¢a Bruta,
Slackline e Corrida do Hércules).

No total, 130 (cento e trinta) alunas passaram pelos obstaculos do desafio, representando
as seguintes unidades esportivas: Centro Esportivo Vale do Sol, Saldo Paroquial Nova
Michigan, Centro Comunitdrio Alto da Ponte, Centro Poliesportivo Vila Tesouro, Gindsio de
Esportes Cidade Jardim, Parque Ecoldgico Sérgio Sobral, Centro Esportivo Casa do Jovem,
Centro Comunitdrio Vila Industrial, Centro Poliesportivo Altos de Santana, Centro
Poliesportivo Jardim Cerejeiras, Centro Comunitario Jardim Morumbi, Centro Poliesportivo

Eugénio de Melo, Centro Poliesportivo Sao Judas Tadeu.
4.8.5. Dia do Desafio

Evento realizado no dia 25 de maio de 2022, com o objetivo de motivar a populagdo a
pratica de atividades fisicas, seja para melhorar a satde fisica como também mental, além
de despertar, nos participantes, habitos didrios que permitam uma vida mais sauddvel,

através de pelo menos 15 minutos de exercicio fisico.

Na referida data, 5.065 alunos, de diferentes unidades esportivas participaram das

atividades desenvolvidas especificamente para o Dia do Desafio.
5. MODALIDADES DESENVOLVIDAS

Segundo o Edital de Chamamento Publico n? 001/SEQV/2017 e adequacdo realizada no
Plano de Trabalho referente a modalidades esportivas ofertadas e metas de atendimento,
segue prestacdo de contas (quantitativas e qualitativas) e distribuicdo dos nimeros
referente aos meses do 22 quadrimestre civil (maio, junho, julho e agosto), bem como a

meta de cada modalidade, conforme tabela a seguir.
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5.1. Numero de Alunos

Foram realizados um total de 231.200 atendimentos no quadrimestre (Tabela 14), que
compreende 0 somatodrio das Turmas Regulares, CMAF, Ginastica Laboral, Academias ao Ar
Livre e Esportes Radicais. Esse nimero ndo compreende o publico estimado de Eventos,

Agendamentos e dos programas vinculados a Divisdo de Recreacao e Lazer (DRL).

Os atendimentos dos meses de maio (56.773), junho (60.865) e agosto (68.975) mostram
a crescente nos numeros e identificam que a meta mensal total foi alcangada nos referidos
meses. Apenas no més de julho (44.587) a meta ndo foi alcangada, porém, vale salientar
que, durante grande parte do sétimo més de 2022, os colaboradores que atuam
diretamente com as modalidades apresentadas na tabela 14, estiveram em periodo de

férias, justificando a diminui¢do no atendimento no referido més.

Outro ponto, referente aos nimeros apresentados na tabela 14, corresponde a meta
mensal de cada modalidade, ela foi alcangada em 17 (dezessete) modalidades nos meses
de maio e julho, 18 (dezoito) modalidades no més de junho e 25 (vinte e cinco) modalidades
no més de agosto. Vale ressaltar que, comparado ao relatdrio do primeiro quadrimestre de
2022, os nimeros de atendimento apresentam grande evolugdo, fato este que pode ser
observado também pelo nimero de modalidades que alcangaram suas respectivas metas

mensais de atendimento.

No segundo quadrimestre de 2022, referente as Turmas Regulares, foram realizados
91.646 atendimentos, conforme apresentado na tabela 4 (maio 21.617, junho 22.780, julho
22.891 e agosto 24.358), nimeros também superiores aos apresentados no primeiro

quadrimestre de 2022.
5.2. Plano de Aula/Protocolo de Atendimento

Considerando o planejamento como elemento indispensavel ao bom andamento das
atividades, no inicio desse contrato foi elaborado o caderno de Plano de Aula/Protocolo de
Atendimento para melhor organizagdo e controle do contetido desenvolvido nas diferentes
modalidades, pelos Profissionais de Educagdo Fisica, Instrutores de Lutas, Psiclogos e

Fisioterapeutas.

y
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Um ponto que merece destaque sobre o Plano de Aula/Protocolo de Atendimento diz
respeito a ser uma ferramenta que minimiza o problema de aulas improvisadas, o que é
extremamente prejudicial a qualidade do trabalho, visando coibir atividades que sejam

desenvolvidas sem o devido critério e/ou de forma desorganizada.

Durante o 22 quadrimestre de 2022, este material foi observado pela coordenacdo regional
da S3o José Desportivo e pelos coordenadores das Unidades Esportivas, visando
acompanhar o planejamento e execu¢do do trabalho dos profissionais, observando as

metodologias de treinamento que foram utilizadas em cada modalidade.

Bons planejamentos passam por itens como atualizacdo periddica, clareza, objetividade,
conhecimento técnico, busca por diferentes referéncias e articulagdo entre teoria e pratica,

alinhados a utilizagdo de boas metodologias na aplica¢do do contetdo.

Vale salientar que este material identifica possiveis dlvidas na area do treinamento e das
diretrizes para capacitacdes pontuais e diretivas, visando a normatizagdo e aprimoramento

do trabalho.

O caderno de Plano de Aula/Protocolo de Atendimento desse ano foi atualizado, impresso
e entregue aos Profissionais de Educacdo Fisica, Instrutores de Lutas, Psicologos e
Fisioterapeutas na primeira reunido geral do ano (24/01/2022 no auditério do Centro da
Juventude). Os colaboradores das fungdes supracitadas, que iniciaram os trabalhos durante
0 22 quadrimestre de 2022, receberam o referido material, com as devidas orientagdes de
como proceder para com relacdo ao planejamento das aulas, em seu primeiro dia de

atuacdo, dos coordenadores de modalidade do S3o José Desportivo.
5.3. Pesquisa de Satisfacdo

Este indice visa avaliar o percentual de satisfagdo dos municipes inscritos e/ou
frequentadores das modalidades oferecidas pelas Unidades Esportivas, Academias ao Ar

Livre e CMAF do municipio, considerando os indices “Otimo” e “Bom” como satisfeitos.

Para a referida pesquisa foram considerados os seguintes indices para mensurar a

percepcao de satisfacdao do usuario avaliado:
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Otimo: 9 e 10;
Bom:7¢e8;
Regular: 5 e 6;

Ruim:3e 4,

Péssimo: 1 e 2.
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Nesse contrato foi considerada a seguinte equacgdo:

% de Satisfacdo dos Usudrios = Nuimero de Usudrios Satisfeitos + Total de Usudrios

Respondentes Atendidos no Més;
A meta “6timo-bom” a ser atingida devera ser maior ou igual a 70%.

A anélise dos dados mostra que 91,0% dos municipes que responderam a Pesquisa de
Satisfagdo avaliam as atividades como “6timo”. Dos usudrios respondentes, 8,8% deles
classificam as atividades que participam com indice “bom”. Em numeros aproximados, o

somatério “étimo-bom” alcanga 99,8% de satisfagdo dos municipes avaliados.

A meta “6timo-bom” foi alcangada em todas as 37 (trinta e sete) modalidades avaliadas no
periodo. Em 32 (trinta e dois) modalidades o indice “6timo-bom” foi de 100%, sendo o
menor percentual alcancado na avaliagdo qualitativa (também no indice “6timo-bom) 96%,

na modalidade Ténis de Campo”.

Um ponto que merece destaque nos numeros da tabela 15 diz respeito ao resultado da
referida Pesquisa de Satisfacdo, que sugere a qualidade do atendimento prestado aos
municipes, resultando em indices consideravelmente altos de satisfacdo dos usuarios

avaliados.
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6. PAINEL GERAL DO QUADRIMESTRE
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7. PAINEL COMPARATIVO DO NUMERO DE ALUNOS NO QUADRIMESTRE (POR REGIAO)
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PROGRAMA 3 - PROGRAMA DE CAPACITACAO DE PESSOAL

Esse programa tem como objetivo treinar e capacitar a equipe de profissionais atuantes no
presente Contrato de Gestdo, visando a atualizacdo, reciclagem e o constante

aprimoramento do desempenho profissional em suas fungdes.
8. DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Responsdvel pelas diretrizes e organizacdo do treinamento do pessoal de apoio
administrativo e dos Profissionais de Educagdo Fisica. A reciclagem dos Profissionais
Administrativos de apoio atuantes nas Unidades Esportivas sera realizada visando a

melhoria dos processos e servigcos executados.

A capacitagdo dos Profissionais de Educa¢do Fisica e demais colaboradores do S&do José
Desportivo ocorrerd com frequéncia semestral com participacdo em palestras, simpdsios,
seminarios e cursos de capacitagdo e treinamentos, que serdo realizados por equipe

interna ou contratada.

No periodo de 01/05/2022 a 31/08/2022 algumas acdes e atividades previstas no Plano de

Trabalho foram realizadas, conforme segue.

8.1. Promover Capacitacdo de Pessoal de Educacdo Fisica Através de Simpdsios,

Palestras, Seminarios e Cursos de Capacitacdo e Treinamento

Estdo previstas capacitacdes semestrais e pontuais para os Profissionais de Educacéo Fisica,
Fisioterapeutas, Psicoldgicos e Estagidrios de Educacdo Fisica, conforme descrito no atual

Plano de Trabalho.

No dia 29/07/2022, no Centro da Juventude, o Professor Ms. Luis Veneziani ministrou
capacitagdo sobre o tema “Pedagogia do Esporte — A Importdncia do Desenvolvimento
Integral”. A referida capacitagdo, com tema de grande relevancia, contou com 253
colaboradores do Sdo José Desportivo (Profissionais de Educacdo Fisica, Instrutores de
Lutas, Psicologos, Fisioterapeutas e Estagidrios de Educacdo Fisica), ou seja, 97% dos
colaboradores, das fungdes supracitadas, “habilitados” para participarem da referida

capacitacdo, abordou tdpicos como definicdes de Pedagogia do Esporte, jogos esportivos
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coletivos e sua relagdo com os parceiros, adversarios, alvos, espacos e regras, o papel do

educador, 0 jogo e o esporte, esporte e educac¢do, postura profissional, entre outros.
8.2. Reciclar Equipe de Apoio Administrativo das Unidades Centrais e Associadas

Em reunido/capacitagdo com a Equipe Administrativa das Unidades Esportivas, que
ocorreu no auditério do Centro da Juventude, no dia 05/08/2022, conduzida pelo Assessor
de Planejamento Eduardo César de Lima Oliveira e pelos Coordenadores Administrativos
do S3o José Desportivo, Alexandre Jardim, Jodo Lucas Quirino, que contou com 50
colaboradores (86% dos colaboradores da Equipe Administrativa “habilitados” para
participarem da referida reunido/capacitagdo), foram abordados assuntos relacionados as
parcerias que o Sdo José Desportivo possui com instituicdes de ensino, atualizacdo de
informacgdes referente ao convénio médico (Ativia) e padronizacdes de nomenclaturas das
modalidades no aplicativo Sdo José Viva, em especial das modalidades aquaticas
(Hidroginastica, Natacao Pais e Filhos, Natacdo Nadando Primeiro, Natacgdo Niveis |, Il e Il
para Alunos de 7 a 15 anos, Natacdo Niveis |, Il e lll para Alunos a partir de 16 anos e

Aperfeicoamento).

Apd6s o contetido supracitado, os colaboradores da Equipe Administrativa do Sdo José
Desportivo participaram de capacitacdao ministrada pela Professora Thais Angélica Silva
Caraballo, especialista em oratéria e comunicacdo. A capacitacdo com o tema
“Comunicacdo Assertiva” abordou importantes assuntos que contribuirdo para o bom
andamento das atividades nas Unidades Esportivas, principalmente relacionado ao

atendimento ao publico.

8.3. Realizar Parceria com Instituicdo de Ensino Visando o Acesso para Cursos de

Extensdo e Outros

Firmado o convénio entre o S3o José Desportivo e 6 (seis) Instituicdes de Ensino visando
descontos que variam de 20 a 50% na mensalidade de cursos Profissionalizantes, Ensino
Médio, Técnico, Graduagdo (Bacharel, Licenciatura e Tecnélogo) e Pés-Graduacdo a seus
funcionarios, associados e dependentes, os quais podemos citar:

v" Centro Universitario UNIBTA v Faculdade Bilac

v" EscolaITS v" Universidade Estacio de Sa
v" ETEP Faculdades v Universidade Paulista — UNIP
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Mais informagdes sobre o regulamento das parcerias e descontos ofertados podem ser

consultadas no Termo de Convénio ou site http://www.sidesportivo.com.br/convenios.

9. CONSIDERACOES FINAIS

No periodo de 01/05/2022 a 31/08/2022 foram efetuadas interlocugBes entre a equipe de
Coordenacdo e Assessoria do S3o José Desportivo com a Secretaria de Esporte e Qualidade
de Vida quanto as atividades das Unidades Esportivas, Academias ao Ar Livre, Centro de
Medidas e Avaliag¢do Fisica— CMAF e Divisdao de Recreacgado e Lazer no municipio de Sao José

dos Campos.

Durante o referido periodo, os coordenadores regionais realizaram visitas as unidades
esportivas visando orientar os profissionais quanto aos aspectos quantitativos e
qualitativos para o cumprimento das metas e a eficdcia na atuacdo, objetivo este buscado
também na reunido que ocorreu no dia 23/06/2022 (realizada no auditério do Centro da
Juventude e no Centro de Formacdo do Educador - CEFE) com 245 colaboradores
(Profissionais de Educacdo Fisica, Instrutores de Lutas, Fisioterapeutas, Psicdlogos e
Estagiarios em Educagdo Fisica), que atuam nas diferentes modalidades esportivas e metas
do Contrato de Gestdo 162/18. Na referida reunido os coordenadores de modalidade do
Sdo José Desportivo foram apresentados. Foram abordados também assuntos relacionados
as férias dos colaboradores, programacado de julho de 2022, caderno de plano de aula,
convénio médico (Ativia), Conselho Regional dos Profissionais de Educagdo Fisica,

Fisioterapeutas e Psicélogos, entre outros.

Durante o més de maio, ocorreram também 4 (quatro) reunides de modalidades. Os
encontros em questdo, que visam alinhar assuntos especificos de cada grupo de
modalidades, debateram principalmente tdpicos relacionados a organizacdo dos proximos

eventos. Segue informacgdes complementares das reunides:

23/05/2022: Reunido dos profissionais do Sdo José Desportivo que atuam com as

modalidades de Lutas (29 colaboradores);

24/05/2022: Reunido dos profissionais do Sdo José Desportivo que atuam com as

modalidades Aquaticas (75 colaboradores);
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26/05/2022: Reunido dos profissionais do Sdo José Desportivo que atuam com as

modalidades de Danca, Ginastica e 32 idade (38 colaboradores);

26/05/2022: Reunido dos profissionais do Sdo José Desportivo que atuam com as

modalidades de Quadra e Campo (33 colaboradores).

A gestdo, operacionalizacdo e intervengdes necessarias para os ajustes dos processos serao
implementadas pela equipe de trabalho, considerando a necessidade de constante
atualizacdo e aprimoramento, bem como o atendimento as diretrizes da Secretaria de

Esporte e Qualidade de Vida.

No que se refere a Pesquisa de Satisfacdo, todas as modalidades avaliadas alcangaram a
meta “6timo-bom”, onde a menor marca apresentada foi de 96% de satisfacdo dos usudrios
avaliados. Em linhas gerais, os respondentes atendidos indicam satisfacdo
consideravelmente alta, o que evidencia o atendimento de qualidade prestado no periodo

em questao.

Entre os meses de maio a agosto de 2022, inimeras melhorias foram realizadas pela equipe
de manutenc¢do, nas unidades esportivas permissionadas.

No que se refere a Capacitagdes, topico importantissimo para a busca continua pela
exceléncia no trabalho desenvolvido. Neste quadrimestre esta acdo ocorreu com os
Profissionais de Educacdo Fisica, Instrutores de Lutas, Psicélogos, Fisioterapeutas, Equipe
Administrativa e Estagiarios de Educagdo Fisica do Sdo José Desportivo.

Outro ponto que destacamos deste quadrimestre, corresponde a crescente nos nimeros
de atendimento das diferentes metas do Plano de Trabalho que rege o Contrato de Gestdo

162/18.

S3o José dos Campos, 15 de setembro de 2022.

—Centro de Desenvolvimento'e’ Apgﬁeigoa mento do Desporto
CNPJ: 14.380.152/0001-71
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CONTRATANTE:
CONTRATADA:

CNPI:

ENDERECO e CEP:

RESPONSAVEL(IS) PELA ORGANIZACAO SOCIAL:
CPF:

OBJETO DO CONTRATO DE GESTAO:

CONTRATO DE GESTAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS

CENTRO DE DESENVOLVIMENTO E APERFEICOAMENTO DO DESPORTO - SAC JOSE
DESPORTIVO

14.380.152/0001-71

AV.TIVOLI, 128 - VILA BETANIA - SA0 JOSE DOS CAMPOS

DALVI ROSA MOREIRA E JANETE S.XAVIER DE ABREU

019.315.758-60 E 026.237.038-76

Administragdo, Gerenciamento e Operacionazacdo das atividades esportivas e de lazer
desenvolvidas nas Unidades Centrais correspondentes ao Centro Poliesportivo do Altos de
Santana, Centro Poliesportive do Campo dos Alemdes e ac Centro Poliesportivo do Jardim
Cerejeiras e das Unidades a cada um deles associadas e atividades correlatas de manutencio
nas unidades centrais permissionadas e de servigos de apoio as unidades associadas.

EXERCICIO: 2022
ORIGEM DOS RECURSOS (1): MURNICIPAL
DOCUMENTO DATA VIGENCIA VALOR - RS
CONTRATO DE GESTAO N2 162/18 14/03/2018 16/03/2018 a 15/03/2019 20.177.760,46
Termo de Aditamento n? 01 - Supressdo 03/12/2018 - 860.000,00
Termo de Aditamento n2 02 repactuado conforme 34 15/03/2019 16/03/2019 a 15/03/2020 -
Termo de Aditamento n2 03 repactuado conforme 59 04/11/2019 16/03/2019 a 30/09/2021 -
Termo de Aditamento n2 04 - juridico 19/12/2019 16/03/2019 a 30/09/2021 =
Termo de Aditamento n2 05 17/09/2020 16/03/2019 a 30/09/2021 53.352.048,96
Termo de Aditamento n2 06 30/09/2021 01/10/2021 a 15/03/2023 41.615.087,77
DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS DISPONIVEIS NO EXERCICIO
NUMERO DO
DATA PREVISTA VALORES
DOCUMENTO DE VALORES REPASSAD
PARA O REPASSE (2)| PREVISTOS (RS) DIMA DO DERRSSR SSADCS (R5)
CREDITO

jan/22 2.267.419,32 11/01/2022 1 2.267.419,32

fev/22 2.262.988,27 09/03/2022 1 2.262.988,27

mar/22 2.270.791,61 01/04/2022 1 2.270.791,61

abr/22 2.407.819,10 03/05/2022 1 2.407.819,10

maif22 2.386.996,11 06/06/2022 1 2.386.996,11

jun/22 2.390.096,11 22/07/2022 1 2.390.096,11

jul/22 2.452.669,04

agro/22 2.444,669,04

set/22 2.438.806,22

out/22 2.449.306,22

nov/22 2.446.806,22

dez/22 2.454.806,22
(A) REPASSES PUBLICOS NO EXERCICIO 13.986.110,52
(B) RECEITAS COM APLICACOES FINANCEIRAS DOS REPASSES PUBLICOS NO EXERCICIO 422.678,52
(C) OUTRAS RECEITAS DECORRENTES DA EXECUCAO DO AJUSTE (3) 0,00 ol
(D) TOTAL DE RECURSOS PUBLICOS (A + B+ C) 14.408.789,04 L ]
{(E) RECURSOS PROPRIOS DA ORGANIZAGAQ SOCIAL 0,00 #.‘f ]
(F) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEIS NO EXERCICIO (D +E) 14.408.789,04




DEMONSTRATIVO DOS GASTOS INCORRIDOS NO EXERCICIO

530 josé

CATEGORIA OU FINALIDADE DA DESPESA (8)

(G) TOTAL DE DESPESAS PAGAS NESTE

EXERCICIO (RS)
Pessoal e Encargos/ Vencimentos e Salarios /
Provisionamento de verbas rescisorias e passivos 1
judiciais de natureza civel, previdenciaria ou 11.480.865,28
Contratos de Terceiros / Prestacdo de Servigos de 2
Terceiros Pessoa Juridica 3.294.446,81
Contratos de Terceiros / Prestagdo de Servigos de 3
Terceiros Pessoa Fisica 5.960,41
4
Manutengio dos Servigos / Material de Consumo 314.513,15
Manutengdo dos Servigos / Despesas com 5
Locomogdes e viagens 118.657,25
6
Investimento / Obras e Instalagbes 5
5
Investimento / Equipamento e Material Permanente 16.168,09
TOTAL 15.230.610,99
DEMONSTRATIVO DO SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO
(H) SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR 6.643.958,84

(1) VALOR DEVOLVIDO AQ ORGAO PUBLICO REFERENTE EXERCICIO ANTERIOR
(J) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEL NO EXERCICIO (F +H-I)
(K) DESPESAS PAGAS NO EXERCICIO (G)

(L) VALOR PARA APLICACAO NOS MESES SEGUINTES (J - K)

0,00

21.052.747,88

15.230.610,99

5.822.136,89

COMPOSICAO DO SALDO EM 31/08/2022
PROVISOES A PAGAR DE FERIAS, 132 SALARIO, RESCISOES, RESPECTIVAS OBRIGACOES E
ENCARGOS TRABALHISTAS 31/08/2022

VALOR PARA APLICACAO NOS MESES SEGUINTES

PREVISAO DE PASSIVO DE DESPESAS E ENCARGOS A PAGAR COM COMPENTECIA ATE 08/2022

Observacdo:

SALDO

5.822.136,89
4.289.400,98

1.532.735,91

-1.351.032,06
181.703,85

.
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